
 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-DFO-FT-02 Versión: 1 

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz 
Angela Manquillo Erazo 

 

 

Objetivo1:  
Participar en espacio articulador en el marco de la implementación de buses de cuidado – Sistema 
Distrital de Cuidado- SDMujer, SDS y SISS. 
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: Secretaría Distrital de Salud – Subdirección de Determinantes en Salud- 
Nombre: Andrea Bastidas    Correo electrónico: axbastidas@saludcapital.gov.co 
Lugar de la reunión: Plataforma teams 
Fecha: 19 de noviembre 2025  Hora de inicio: 9:00 am Hora de Finalización: 10:30 am 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

 

1) Se dio inicio al espacio articulador en el marco de la implementación de buses de 
cuidado – Sistema Distrital de Cuidado- SDMujer, SDS y SISS realizando la presentación 
de las personas participantes contando con la asistencia de las referentes distritales del 
entorno institucional, MyEG, SIDICU desde SDS, las líderes de buses de cuidado urbano y 
rural por parte de SDMujer y las delegadas de política pública de MyEG de las localidades 
en las cuales operará la estrategia. 
 

 
2) Teniendo en cuenta lo anterior, se procedio a socializar algunos elementos a tener en 

cuenta en el marco de la implementación de buses desde SDMujer: 
 

                                            
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
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3) A continuación, desde SDS, se dio a concoer el proceso que se desarrolla para la 

implementación, teniendo que: 
 

 Caracterización según necesidades del territorio y de las personas 
participantes. 

 Desarrollo de sesiones de fortalecimiento. 
 Tamizajes en salud. 
 Canalización y seguimiento a casos de interés en salud. 

 

 

  
 

4) Finalizó la reunión acordando el desarrollo de reuniones por localidad en la que 
debe participar el equipo del entorno institucional con el objeto de revisar los 
tiempos y horarios según la programación de los buises en cada localidad y asi 
tener el acompañamiento de los equipos, recordando que para las locaidades de 
Bosa, Kennedy, tunjuelito, Usme, Ciudad Bolívar y Santa Fe finaliza la operación 
el 28 de febrero de 2026. 

 
 
 
Se adjunta link de conexión de la reunión: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YzlmMmZlMzQtYTM3OS00ZTcwLWFlNzYtMjdiNmMwMjNmY2Mx%40thread.v
2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224ab1183e-75d6-4b87-b4b5-
bfcb968c1d57%22%2c%22Oid%22%3a%22fbacc8fd-84fc-4846-b63d-bd538a7eb3d7%22%7d 
 
Se elabora el presente documento, teniendo en cuenta que no se cuenta con el acta de la sesión 
desarrollada. 

 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzlmMmZlMzQtYTM3OS00ZTcwLWFlNzYtMjdiNmMwMjNmY2Mx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224ab1183e-75d6-4b87-b4b5-bfcb968c1d57%22%2c%22Oid%22%3a%22fbacc8fd-84fc-4846-b63d-bd538a7eb3d7%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzlmMmZlMzQtYTM3OS00ZTcwLWFlNzYtMjdiNmMwMjNmY2Mx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224ab1183e-75d6-4b87-b4b5-bfcb968c1d57%22%2c%22Oid%22%3a%22fbacc8fd-84fc-4846-b63d-bd538a7eb3d7%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzlmMmZlMzQtYTM3OS00ZTcwLWFlNzYtMjdiNmMwMjNmY2Mx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224ab1183e-75d6-4b87-b4b5-bfcb968c1d57%22%2c%22Oid%22%3a%22fbacc8fd-84fc-4846-b63d-bd538a7eb3d7%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzlmMmZlMzQtYTM3OS00ZTcwLWFlNzYtMjdiNmMwMjNmY2Mx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224ab1183e-75d6-4b87-b4b5-bfcb968c1d57%22%2c%22Oid%22%3a%22fbacc8fd-84fc-4846-b63d-bd538a7eb3d7%22%7d
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COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

   

   

   

   

   

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Maribel Romero Cubillos Contratista – 
Profesional 
Especializada 

Subdirección de Gestión y 
Evaluación de Políticas en 
Salud Pública 

 

    

    
 


